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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN.

Die STADT WURZBURG sucht Sie fiir die Stabsstelle Klima und Nachhaltigkeit zum
01.08.2024 oder spater:

Klimaschutzmanager (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:

e unbefristetes Arbeits- bzw. Dienstverhéltnis mit bis zu 39 bzw. 40 Stunden/Woche

e eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TV6D bzw.
Besoldung nach Besoldungsgruppe A 11 BayBesO

e \Vorteile einer Beschaftigung bei der Stadt Wiirzburg: www.wuerzburg.de/benefits

Ihre Aufgaben:

e Berichterstattung tber den Fortschritt der Umsetzung des Klimaschutzkonzepts, inkl. Treib-
hausgasbilanzierung nach BISKO

e Erarbeitung einer Strategie zum Umgang mit Treibhausgasemissionen, die unvermeidbar sind

¢ Umsetzung von ausgewdahlten Malinahmen aus dem Klimaschutzkonzept, insbesondere aus
den Handlungsfeldern 4, 6, 8 und 9

¢ Koordinationsstelle fur Finanzierungs- und Férderméglichkeiten im kommunalen Klimaschutz
(betrifft sowohl die Entwicklung und inhaltliche Betreuung eigener Forderprogramme der
Stadt, als auch die Koordination der Bewerbung auf Férdermittel des Landes, des Bundes,
oder der EU)

o Kooperation und Vernetzung mit Akteuren der Stadtgesellschaft

¢ Abwesenheitsvertretung der Stabsstellenleitung sowie Konzeption und Durchfiihrung von
MafRnahmen der Teamentwicklung innerhalb der Stabsstelle

e Geschéaftsfihrung des Klimabeirats der Stadt Wiirzburg

Ihr fachliches Profil:

e Hochschulstudium [Bachelor oder Diplom (FH)] in den Bereichen Klimaschutzmanagement,
Umweltwissenschaften, Umwelttechnik, Umweltmanagement, sozialwissenschaftliche Nach-
haltigkeitsforschung, Wirtschaftsingenieurwesen, Versorgungstechnik, Geographie oder in ei-
nem vergleichbaren Studiengang

e fir eine Einstellung im Beamtenverhaltnis zusatzlich zum Vorliegen der grundlegenden beam-
tenrechtlichen Voraussetzungen mindestens drei Jahre Berufserfahrung

o fundierte Kenntnisse im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit, in der Erstellung von Treib-
hausgasbilanzen und Projektmanagement

Ihr persdnliches Profil:

Sie verfugen Uber ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbststandige Arbeits-
weise und besitzen eine ausgepragte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfahigkeit. Neben Kon-
taktfahigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative z&hlen Service- und
Kundenorientierung, Problemlésungsvermégen und Entscheidungsfreude zu Ihren persénlichen
Starken. Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen auch auf3erhalb der Giblichen Dienstzeiten

WIR — Das sind 3.500 Beschéftigte, die taglich die Stadt Wirzburg fur alle Burgerinnen und Bur-
ger mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team!

Die Stabsstelle Klima und Nachhaltigkeit kimmert sich um zentrale Fragen des Klimaschutzes,
der Klimaanpassung sowie der nachhaltigen Stadtentwicklung. Wir verstehen uns als Wissens-
und Dienstleistungszentrum bei allen Fragen rund um Klima und Nachhaltigkeit und arbeiten an
wichtigen Zukunftsfragen. Wir kooperieren eng mit anderen Dienststellen der Stadt, der WVV
GmbH und weiteren 6ffentlichen wie privaten Institutionen.


http://www.wuerzburg.de/benefits
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Wir freuen uns tber Ihre Bewerbung bitte bis zum 21.06.2024 online Giber das Bewerberportal
der Stadt Wirzburg. www.wuerzburg.de/jobs.

Ihre Ansprechperson:

Dr. Christian Gopfert, Leitung Stabsstelle Klima und Nachhaltigkeit, @ 0931 37-2686
E-Mail: christian.goepfert@stadt.wuerzburg.de


https://www.wuerzburg.de/themen/beruf-arbeit/stellenausschreibungen/index.html

